
 
 
 
 

 

Bulletin aux sections 2010-03 
…31 mars 2010…   

 
Participation à une AGA et à des réunions régionales en C.-B. 

 
La direction de la section Victoria-Fred Whitehouse au déjeuner qui a suivi l’AGA. 

 
J’ai accepté l’invitation de M. John Finn, ASR de la région Îles-côtières-de-la-
Colombie-Britannique, de participer à une réunion régionale tenue le 8 mars, à 
Duncan.  La plupart des présidents de section et plusieurs dirigeants des sections 
de cette région étaient parmi les participants.  Ce fut l’occasion d’échanges 
fructueux et sincères sur une gamme de thèmes allant de communications ouvertes 
entre les sections et le bureau national, aux négociations du RSSFP. 
 
À l’invitation de Mme Diane McIntyre, présidente de la section Victoria-Fred 
Whitehouse, j’ai aussi assisté à l’AGA de la section tenue le lendemain, 9 mars, et à 
laquelle près de 100 membres ont participé.  Là encore, des questions pertinentes 
m’ont été posées, notamment au sujet du RSSFP et du mariage après le 
60e anniversaire, pour ne mentionner que ces sujets.  Ce même jour, j’ai déjeuné 
avec les dirigeants de la section, et nous avons approfondi les échanges sur les 
thèmes soulevés durant la réunion. 
 
Le 10 mars, je me trouvais à Surrey où  j’ai pris la parole devant la réunion 
régionale organisée par Ian Spence, ASR de la région de l’Ouest de la Colombie-
Britannique/Yukon.  Une fois de plus, les échanges ont été nourris, notamment sur 
la pertinence des enjeux pour l’Association et pour les sections.  Encore une fois, les 
échanges ont porté sur divers sujets, de la gouvernance aux pensions à la suite des 
manchettes que les médias leur ont consacrées récemment. 
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Embauche d’une nouvelle directrice des services corporatifs 
(DSC) au bureau national 
Debbie Clement s’est jointe à l’équipe de l’ANRF le 22 mars.  
Comptable générale licenciée, Debbie prendra les commandes de la 
direction des services corporatifs, ce qui englobe les finances, les 
ressources humaines et les technologies de l’information au bureau 
national. 
 
Avant de joindre nos rangs, Debbie était directrice des finances et de 
l’administration au Cimetière Beechwood et la Fondation du 
cimetière Beechwood, et avant d’aménager à Ottawa, elle dirigeait 
les services financiers du collège torontois, triOS. 
 
Je remercie Stan Hrabarchuck et Bill Taylor d’avoir siégé avec moi au comité de 
sélection qui a invité quatre candidats parmi les 15 candidatures reçues à une 
seconde entrevue de laquelle Debbie a éclipsé les autres.  Debbie amène avec elle 
une solide expérience dans le domaine des finances ainsi que ses compétences en 
organisation et en ressources humaines.  Nous nous réjouissons de son arrivée et 
nous lui prédisons un avenir productif et fructueux comme DSC.  
 
Ressource intérimaire pour les renseignements au sujet du 
RSSFP et du RSDP 
D’ici au remplacement de Charlotte Roy, les membres qui ont des questions au sujet 
du Régime de soins de santé de la fonction publique (RSSFP) et du Régime de 
services dentaires pour les pensionnés (RSDP) doivent s’adresser à Jennifer 
Stevens, agente de recherche et de lobby en santé, soit par courriel à l’adresse 
stevens@fsna.com, ou par téléphone, au 613-745-2559, poste 238.  Grâce à sa 
collaboration avec Bernard Dussault, agent principal de recherche et de 
communication, Jennifer verra à ce que tous les membres et les agents des 
prestations de santé aient les réponses en temps opportun, dans la langue officielle 
de leur choix. 
 
Comme on l’annonçait dans le Bulletin aux sections du mois d’août 2009, Charlotte 
Roy est devenue une semi-retraitée du bureau national de l’ANRF.  Elle continue 
cependant d’occuper son siège au sein de l’Autorité administrative du RSSFP et elle 
est toujours membre du comité technique du comité des partenaires du RSSFP. 
 
Date butoir pour les résolutions destinées au Congrès 2010 
L’échéance pour la présentation de résolutions concernant les Règlements généraux 
destinées au Congrès 2010 était le 12 février, alors que pour les autres résolutions 
elle était le 18 mars.  Toutes les résolutions qui n’ont pas été retirées du processus  
par les sections source sont affichées sur la page pertinente du site Web.   
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Candidatures à la présidence et aux sièges de vice-président 
Le Comité de mise en candidature rapporte qu’en date du 31 mars 2010, les 
personnes suivantes soutenaient leurs candidatures aux élections des dirigeants 
nationaux qui auront lieu dans le cadre du Congrès 2010.  Elles sont énumérées par 
ordre alphabétique. 
 
Poste Nom du candidat Section d’appartenance / 

     Plus récent mandat  
Présidence nationale 
 Lizotte, Hélian  Section de Montréal / 

   Directeur national (Québec) 
 Sanderson, Joe Section Winnipeg & District  

    Directeur national (Manitoba) 
Première vice-présidence nationale 
 Oberg, Gary  Section Southern Alberta / 

    Deuxième vice-président national 
Deuxième vice-présidence nationale 
 Chipperfield, Les  Section Summerside / 

   Directeur national (Î.-P.-É))  
 Cox, Anita  Section Winnipeg & District /  

   Ancienne directrice régionale du  
   Manitoba & Nord-Ouest de l’Ontario  

 Poersch, Richard  Section Peel Halton& Area/   
   Directeur national (Ontario/Nunavut) 

Troisième vice-présidence nationale 
 Dobson, George  Section Winnipeg & District / 

   Président de la section 
 Smith, René  Section Miramichi/ 

   Président de la section 
 Spencer, Julie  Section Central Okanagan/  

   Directrice nationale (Colombie-Britannique/Yukon) 
 
Les prochaines mises en candidature au siège de président national ou des trois 
sièges de vice-président national devront être signifiées au président du comité des 
mises en candidature, Dennis Jackson, à l’adresse du bureau national. 
 
Inscriptions au Congrès 2010 
Nous avions demandé à tous les participants au Congrès 2010 de compléter leur 
inscription au plus tard le 31 mars 2010 pour s’assurer de recevoir l’ensemble des 
résolutions pour le 15 avril, et ce, conformément au règlement.  Dans quelques cas, 
comme ceux du CNA, des ASR ou des sections où il y avait élections et où il fallait 
en attendre le résultat pour connaître les gagnants, l’inscription a dû être 
repoussée.  Du fait que certaines élections sont encore à venir, l’inscription en ligne 
demeurera disponible jusqu’à la fin d’avril.   
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Pour vous en prévaloir, accédez au site de l’ANRF à www.fsna.com, et cliquez sur le 
lien de la colonne de droite se lisant « Pour vous inscrire, cliquez ici ».  Après la 
fermeture de l’inscription en ligne, en mai, il vous faudra joindre Kitt L’Heureux 
(klheureux@fsna.com) ou Melanie Hudson (mhudson@fsna.com), ou leur téléphoner 
au 613-745-2559 pour obtenir leur aide. 
 
Les frais d’inscription des conjoints, leurs frais de voyage et de repas doivent être 
payés au plus tard le 15 avril, par carte de crédit ou par chèque.  Un chèque doit 
être rédigé à l’ordre de « HTG Accounting in Trust », et expédié à l’adresse 
suivante : 

Hudson Travel Group (Congrès 2010 de l’ANRF), 
1680 Vimont Court, Suite 200 
Ottawa, ON   K4A 3M3 

 
Procès-verbal du CNA 
Vous trouverez ci-joint le procès-verbal de la réunion du CNA de janvier. 
 
Actions de persuasion 
Veuillez trouver ci-joint le compte rendu des démarches entreprises en février. 
 
Pour vos séances d’information préretraite 
Simplement pour vous rappeler qu’une présentation PowerPoint est disponible aux 
sections qui veulent s’en servir comme outil d’animation de séance d’information 
préretraite organisées à l’intention de fonctionnaires fédéraux et de membres des 
Forces canadiennes et de la GRC.  Outre le fichier PowerPoint, l’outil comprend les 
notes du présentateur et de la documentation à distribuer aux participants.  Le 
bureau national peut transmettre les fichiers dans les deux langues par courriel aux 
sections qui en font la demande, ou les expédier sur disque compact par courrier 
régulier.  Sont également à la disposition des sections des trousses de recrutement 
qui comprennent le formulaire de demande d’adhésion à l’ANRF, une brochure sur 
nos programmes d’affinité, une demande de souscription à l’assurance MEDOC 
ainsi qu’un numéro récent d’EN GARDE. 
 
Certes, le scénario du PowerPoint n’a rien d’une publicité agressive.  Cette 
présentation fait une description de l’Association, c’est-à-dire ce qu’elle est, ce 
qu’elle fait, pourquoi les futurs pensionnés devraient lui accorder de l’importance et 
comment faire pour en devenir membre. 
 
La présentation est mise à jour régulièrement, lorsque nécessaire.  Mais, 
considérant que seulement quelques sections en font usage, elle n’est pas distribuée 
automatiquement à toutes les sections, mais seulement à celles qui en font la 
demande.  Pour en profiter, veuillez en faire la demande à Melanie Hudson, au 
courriel mhudson@fsna.com, ou en composant le 613-745-2559, poste 243. 
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Mise à niveau du Système de gestion de l’effectif par Internet  
Le SGEI a été mis à niveau le samedi 20 mars dernier.  Il est passé de la version 
WMS 2 à la version WMS 3.  À tous ceux qui l’utilisent, merci de votre patience 
pendant le débogage des défaillances durant les quelques jours suivant le 
déploiement.  N’hésitez pas à soumettre tout ennui que vous éprouveriez, ainsi que 
vos questions ou commentaires à Kevin Armstrong, à l’adresse de courriel 
karmstrong@fsna.ca. 
 
Fermeture du bureau national 
Le bureau national de l’Association sera fermé le Vendredi saint, 2 avril, ainsi que 
le lundi de Pâques, 5 avril. 
 
Échéances pour le numéro de l’été 2010 d’EN GARDE 

Action  Pour le numéro de l’été 2010, les rapports de section et l’information s’y 
rapportant doivent arriver au Bureau national au plus tard aux dates suivantes : 

le vendredi  30 avril   Modifications touchant la base de données sur l’effectif 
le vendredi    7 mai Rapports de section 
 

La livraison devrait s’effectuer entre le 7 et le 18 juin 2010. 
 
Les rapports doivent être envoyés à Françoise Gauthier par courrier électronique 
(gauthier@fsna.com) en indiquant le code de la section (p. ex. BC 01) sur la ligne 
réservée à l’objet du message (« subject »).   
 
Si, dans les deux jours ouvrables suivant votre transmission, vous n’avez pas reçu 
un accusé de réception, veuillez l’appeler ou lui transmettre un nouveau courriel. 

 
La directrice exécutive 

 
 
 

Sylvia Ceacero, MBA, MA 
 

Pièces jointes :   
 Procès-verbal de la réunion de janvier du CNA (cliquez sur ce lien)  
 Compte rendu des démarches entreprises en février 
 

http://www.fsna.com/PDF/BulletinToBranches/Attachments/2010_Jan_NBOD_Minutes-fr.pdf


L’activité de l’ANRF à travers le Canada – février 2010 
 
ALP = Agents de liaison provinciale FP = fonction publique 
ASR = Agents de services régionaux RP = Résolution permanente 
CNA = Conseil national d’administration  RSDP = Régime de services dentaires pour les pensionnés 
DE = Directrice exécutive RSSFP = Régime de soins de santé de la fonction publique 
DN = Directeur national SLD = Soins de longue durée 

 
 

Date Sujet Moyen Vis-à-vis 
ou destinataire 

Représentant(s) 
de l’ANRF 

Résultat 

3 fév. Évaluation des 
soins à domicile 
et des soins de 
longue durée 

Réunion Ministre des la Santé et des 
Services communautaires 
de Terre-Neuve et 
Labrador; sous-ministre 
intérimaire; sous ministre 
adjoint et  directeur des 
communications   

DN et ALP pour T.-
N.& L. 

Engagement à faire une étude 
complète de la question 

3 fév. Pensions,  
prestations, 
stratégie 
pharmaceutique et 
soins à domicile 

Réunion Ministre d’État (Aînés), 
Directeur, Division de la 
retraite et du 
vieillissement, Ressources 
humaines et 
perfectionnement des 
compétences Canada 

Président, DE, agent 
principal de 
recherche et de 
communication et 
l’agente de recherche 
et de lobby en santé 

Consensus sur la tenue de deux 
réunions par année. 

8 fév. Pensions  Débat public 
en table ronde 

Député de Vancouver 
Centre 

Président sortant de 
l’ANRF et conseil de 
direction 

 

10 fév. Logement pour 
aînés 

Réunion SMA au Secrétariat des 
aînés de l’Ontario; SMA 
Division du logement, 
ministère des Affaires 
municipales et Logement; 
gestionnaire de la Société 
canadienne d’hypothèques 
et de logement, projets 
spéciaux 

ALP de l’ON Engagement de mettre plus de 
logements à prix modiques à la 
disposition des ainés à faibles revenus 
en 2012. 



 
 
 

Date Sujet Moyen Vis-à-vis 
ou destinataire 

Représentant(s) 
de l’ANRF 

Résultat 

11 fév. RSSFP Réunion Comité des partenaires du 
RSSFP (représentants des 
syndicats de la FP, du 
Secrétariat du Conseil du 
Trésor du Canada et de 
l’ANRF) 

DE  

11 fév. Sensibilisation à 
l’ANRF et 
demande de 
rencontre 

Lettre Ministre délégué aux 
affaires des personnes 
âgées, ON 

DN de l’ON A reçu une réponse concernant une 
éventuelle réunion. 

12 fév. Logement pour 
personnes âgées 

Réunion Directeur associé, Centre 
sur le vieillissement de la 
N.-É. et Valerie White, 
directrice générale, 
Secrétariat aux aînés de la 
N.-É. 

ALP de la N.-É.  

16 fév. Prévention de 
l’endettement et 
de la fraude chez 
les aînés 
médicamentés 

Réunion - 
Group of IX  

Ministre de la Santé de la 
N.-É. et le coordonnateur 
de l’éducation des 
investisseurs et des 
communications de la 
Commission des valeurs 
mobilières de la N.-É. 

ALP de la N.-É.  

17 fév. Politiques de 
soins de longue 
durée 

Consultation 
publique 

Ministre des Finances et 
président de Conseil du 
Trésor, Terre-Neuve et 
Labrador  

ALP de T.-N. et L.  

18 fév. Soins de santé 
pour les membres 
et les aînés. 

Réunions Ministre de la Santé de la 
SK et le député de 
Saskatoon/Biggar 
 
 
 

ALP de la SK  



 
 
 

Date Sujet Moyen Vis-à-vis 
ou destinataire 

Représentant(s) 
de l’ANRF 

Résultat 

24 fév. Violence à 
l’égard des aînés 

Réunion 
coprésidée du 
comité de l’Î.-
P.-É de la 
Journée 
Internationale 
de 
sensibilisation 
pour contrer 
les abus 
envers les 
personnes 
âgées 

Secrétariat aux aînés de 
l’Î.-P.-É. 

ALP de l’Î.-P.-É. Mise au point d’un programme pour la 
Journée internationale de 
sensibilisation pour contrer les abus 
envers les personnes âgées, le 15 juin 
2010. 

27 fév. Régimes de 
pension du 
secteur public 
fédéral 

Réunion Présidents des syndicats 
(c’est-à-dire  l’AFPC, de 
l’IPFPC, de la CAPE, etc.) 

Agent principal de 
recherche et 
communication 

Développement et mise en œuvre 
d’une stratégie de communication au 
sujet des menaces de diminution des 
prestations de pension 

 


